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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

PEJABAT PELAKSANA
BIRO ADMINISTRASI PIMPINAN
SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ZINDI NABILA ONEDANI, S.S

Jabatan  : Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Pertama
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : WEMPI ROBERTO GOA S.Sos, M.IKom
Jabatan  : Kepala Sub Bagian Komunikasi Pimpinan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 15 Februari 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Kepala Sub Bagian Staf Sub Bagian
Komunikasi Pimpinan Komunikasi Pim

Penata Muda
NIP. 19930310 201903 2 012
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No | Sasaran Indikator Kinerja Targgt |
el ) B e R
1 Meningkatkan Peliputan Kegiatan Kelembagaan 120 Naskah

Pelayanan Fasilitasi
Komunikasi Pimpinan

Laporan Isu Publik

360 Laporan

Unggahan (Postingan) Konten di Media
Sosial

36 Unggahan /
Postingan

Analisa Data dan Informasi

48 Laporan

Penerbitan Materi Pelayanan Informasi
Untuk Media Online

36 Frekuensi

Penerbitan Materi Pelayanan Informasi
Untuk Media Cetak

48 Frekuensi

NIP. 19740116 199403 1 002

PIHAK KEDUA,

Kepala Sub Bagian
Komunikasi Pimpinan

Surabaya, 15 Februari 2021

PIHAK PERTAMA,

Penata Muda
NIP. 19930310 201903 2 012




